Platzl
talente

FAQ

Welche Voraussetzungen
brauche ich fiir das Programm?

[ ]
- LeaderShlp e Ausbildung & Studium oder
Was ist das Leadership Traineeprogram M — ° Ausbildung &einiges an
Traineeprogramm? Praxiserfahrung oder
Das von uns kreierte Programm bereitet ¢ Ausbildung & Weiterbildung oder
Dich in 18 Monaten gezielt auf eine e Studium & erste Berufserfahrung
Flhrungsposition im F&B Management, - bezogen auf Hotellerie &
der Kiiche oder im Rooms Division vor. Gastronomie

Du durchldufst verschiedene
Abteilungen und Gbernimmst

Verantwortung als Leaderin. yyelche Inhalte erwarten mich wiihrend des
Leadership Traineeprogramms?

Neben unseren operativen Abteilungen durchldufst
Du verschiedene administrative Bereiche. Hierzu
zahlen u.a. Einkauf & Warenwirtschaft, Finance &

Controlling, People & Culture oder aber auch Sales
& Marketing. Zum Schluss Deines Trainees blickst

Du unserem Hoteldirektor Heiko tber die Schulter.

Je nach Abteilung arbeitest Du an eigenen
Projekten, Gbernimmst Flihrungsverantwortung
oder unterstitzt die Teams in ihren taglichen

Aufgaben.
Gibt es eine Garantie auf eine Wer begleitet mich wihrend
Fithrungsposition nach dem meines Trainees?
. Trameeprogramm? . Deine direkte Fiihrungskraft ist Alex,
.er fo'rdern R nces gezielt unq unser Leiter Kulinarik. Zusatzlich
t2|lden die Le.ade.rlnnen der Zukunft agé. E|.ne stehen Dir Nina & Sophia (Team
Ubernah.me in eine I\/Ianagemeth—P.o.S|t|on ist onte W, People & Culture) als Coaches und
unser Ziel, hangt aber von der individuellen \‘?\ SO(, Mentornnen zur Sarterson e
Leistung ab und auch von der Verflgbarkeit 7 Fiihrungskrifte der Platzl Hotels.
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